
รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

โรงเรียนบ้านหนองต่อ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยนาท 

 

 

ยุทธศาสตร์ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดผลสำเร็จและเป้าหมาย 

ประจำปีงบประมาณ 2564 
 

ผลการดำเนินการ 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

1. เสริมสร้าง 1. จัดกิจกรรมส่งเสริมการ จำนวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี ดำเนินการแล้ว 
จิตสำนึก ค่านิยม ปฏิบัติงานและการดำเนิน    

ให้สถานศึกษา ชีวิตตามหลักปรัชญา    

บริหารงานตามหลัก ของเศรษฐกิจพอเพียง    

ธรรมาภิบาล 2. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ จำนวนกิจกรรม 2 ครั้ง/ปี ดำเนินการแล้ว 
 คร ู บุคลากรทางการ    

 ศึกษา นักเรียนได้เรียนรู้    

 และปฏิบัติงานตามหน้าที่    

 ด้วยหลักธรรมาภิบาล    

 3. จัดทำหลักสูตรทางการ จำนวนหลักสูตร 1 หลักสูตร/ปี ดำเนินการแล้ว 
 ศึกษาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือ    

 ในการป้องกันและ    

 ปราบปรามการทุจริต    

 สถานศึกษา    

 4. ส่งเสริมค่านิยมการยก จำนวนครั้ง 3 ครั้ง/ป ี ดำเนินการแล้ว 
 ย่องและเชิดชูความดี    

 ความซื่อสัตย์สุจริต และ    

 การต่อต้านการทุจริต    



 

ยุทธศาสตร์ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดผลสำเร็จและเป้าหมาย 

ประจำปีงบประมาณ 2564 
 

ผลการดำเนินการ 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

2. บูรณาการ 1. บูรณาการหน่วยงาน จำนวนครั้ง 1 ครั้ง/ป ี ดำเนินการแล้ว 
หน่วยงานทุกภาค สถานศึกษากับองค์กรทุก    

ส่วน ในการ ภาคส่วนเพื่อสร้างความ    

ป้องกันและ ตระหนักและปลูก    

ปราบปรามการ จิตสำนึกการเป็นพลเมือง    

ทุจริตสถานศึกษา ดี    

 2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วม จำนวนครั้ง 1 ครั้ง/ป ี ดำเนินการแล้ว 
 ของภาคประชาชนในการ    

 ติดตามตรวจสอบการ    

 ทุจริตหรือประพฤติมิชอบ    

 3. พัฒนาประสิทธิภาพ จำนวนครั้ง 1 ครั้ง/ป ี ดำเนินการแล้ว 
 การบริหารจัดการศึกษา    

 ตามแนวทางการกระจาย    

 อำนาจทางการศึกษา    



 

ยุทธศาสตร์ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดผลสำเร็จและเป้าหมาย 

ประจำปีงบประมาณ 2564 
 

ผลการดำเนินการ 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

3. เสริมสร้างความ 1. พัฒนาระบบและกลไก จำนวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี ดำเนินการแล้ว 
เข้มแข็งในการ ในการตรวจสอบ ควบคุม    

ป้องกันและ พร้อมทั้งสร้างความ    

ปราบปรามการ โปร่งใสและเป็นธรรมใน    

ทุจริตสถานศึกษา การบริหารงานบุคคล    

 ภายใต้ระบบคุณธรรม    

 2. สร้างกลไกความร่วมมือ จำนวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี ดำเนินการแล้ว 
 ระหว่างหน่วยงาน    

 สถานศึกษากับภาคเอกชน    

 ให้มีศักยภาพในการ    

 ป้องกันและปราบปราม    

 การทุจริต    

 3. พัฒนาประสิทธิภาพ จำนวนครั้ง 1 ครั้ง/ป ี ดำเนินการแล้ว 
 การบริหารจัดการองค์กร    

 4. ส่งเสริมประสิทธิภาพ จำนวนหลักสูตรที่ จำนวน 1 ดำเนินการแล้ว 
 การดำเนินงานด้านการ มีการให้ความรู้ หลักสูตร  

 จัดระบบการควบคุม    

 ภายในและบริหารจัดการ    

 ความเสี่ยง    



 

ยุทธศาสตร์ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดผลสำเร็จและเป้าหมาย 
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ผลการดำเนินการ 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

4. พัฒนาศักยภาพ 1. พัฒนาสมรรถนะและ จำนวนครั้งในการ 2 ครั้ง/ปี ดำเนินการแล้ว 
คร ู บุคลากร ขีดความสามารถของครู พัฒนา   

ทางการศึกษา บุคลากรทางการศึกษา จำนวนหลักสูตรที่ จำนวน 2  

นักเรียนในการ นักเรียน ในการป้องกัน มีการให้ความรู้ หลักสูตร  

ป้องกันและ และปราบปรามการทุจริต    

ปราบปรามการ 2. สร้างมาตรฐานทาง จำนวนครั้ง 1 ครั้ง/ป ี ดำเนินการแล้ว 
ทุจริตสถานศึกษา วิชาชีพด้านการป้องกัน    

 และปราบปรามการทุจริต    

 สถานศึกษา    

 3. ส่งเสริมการปฏิบัติงาน จำนวนครั้ง 1 ครั้ง/ป ี ดำเนินการแล้ว 
 ของบุคลากรตาม    

 หลักเกณฑ์และวิธีการ    

 บริหารกิจการบ้านเมืองที่    

 ดี    

 4. ส่งเสริมและสนับสนุน จำนวนหลักสูตรที่ จำนวน 1 ดำเนินการแล้ว 
 ให้มีการสร้างองค์ความรู้ มีการให้ความรู้ หลักสูตร  

 เรื่องการป้องกันและ    

 ปราบปรามการทุจริตใน    

 สถานศึกษา    

 


